
 
План профориентационной работы 

ГКОУ РД «Арадинская СОШ  Хунзахского района им. Галбацова Г.К.» на 

2023-2024 учебный год 

(Основной уровень Профориентационного минимума) 

Цель:формирование готовности к профессиональномусамоопределениюобучающихся6- 

11классовобщеобразовательныхорганизаций. 

Задачиосновного уровня: 

 построение системы содействия профессиональному самоопределению обучающихся 

общеобразовательных организаций, основанной на сочетании мотивационно- активизирующего, 

информационно-обучающего, практико-ориентированного и диагностико- консультационного 

подходов к формированию ГПС и вовлечении всех участников образовательного процесса; 

 систематизация и обогащение инструментами и практиками региональных моделей 

профессиональной ориентации обучающихся; 

 разработкапланапрофориентационнойработыдлягрупп,обучающихсяповозрастам(6-7,8-9 

и10 -11 классы); 

 разработка плана профориентационной работы с обучающихся с ОВЗ по разным нозологиям и 

возрастам; 

 выявление исходного уровня сформированности внутренней (мотивационно-личностной) и 

внешней(знаниевой)сторонготовностикпрофессиональномусамоопределению уобучающихся, а 

также уровня готовности, который продемонстрирует обучающийся после участия в 

профориентационной программе; 

 формированиеиндивидуальных рекомендаций для обучающихся по построению образовательно- 
профессиональной траектории в зависимости от уровня осознанности, интересов, способностей, 

доступных им возможностей; 

 информирование обучающихся о специфике рынка труда и системе профессионального 

образования (включая знакомство с перспективными и востребованными в ближайшем будущем 

профессиями и отраслями экономики России) посредством различных мероприятий, в т.ч. 

профессиональных проб; 

 повышение активности и ответственности родителей в целях содействия обучающимся в 

формировании навыка осознанного выбора. 

Планируемыерезультаты: 

 для обучающихся 6 - 11 классов - развитие всех компонентов готовности к профессиональному 

самоопределению (в т.ч. повышение осознанности и самостоятельности в планировании личных 

профессиональных перспектив), построение индивидуальной образовательно-профессиональной 

траектории; 

 для родителей - получение рекомендаций по возможной помощи самоопределяющимся 

подросткам, получение современной и актуальной информации о рынке образования и рынке 

труда(регионального и федерального уровней), включая информациюо наиболее перспективных 

и востребованных в ближайшем будущем профессиях, и отраслях экономики Российской 

Федерации; 

 для педагогов и специалистов - повышение квалификации в области методов и технологий 

профессиональной ориентации обучающихся. Применение методик, направленных на 

активизацию профессионального самоопределения, понимание возможностей и ограничений 

диагностических инструментов. Освоение новых, современных, научно обоснованных методик и 

технологий; 

 для работодателей - привлечение мотивированных обучающихся к производственным задачам, 

повышение интереса к организации. Обучение наставников, работающих с учащимися. 

Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей 

обучающихся ГКОУРД «Арадинская СОШ» сотрудников центра занятости населения и иных 
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заинтересованных лиц в проведении профориентационных мероприятий, направленных на 

подготовку востребованных в регионе профессиональных кадров. 



В школе профориентационная работа  проводится администрацией 

учреждения, классными руководителями, учителями-предметниками. 

 

 

ПорезультатамучастиявовсехмероприятияхосновногоуровняреализацииПрофориентационного 

минимума для обучающегося формируется индивидуальная рекомендация по построению 

образовательно-профессиональной траектории. 

 

Профориентационная работа реализуется в следующих форматах: 

УРОЧНАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

На выбор: 

• Уроки  общеобразовательного цикла, включающие элемент  значимости учебного 
предмета для профессиональной  деятельности. Используется интерактивный сервис 

«Конструктор будущего»(в рамках проекта(«Билет в будущее») или другие программы. 

• Урокипрофориентационнойнаправленностиврамкахучебногопредмета«Технология». 

Рекомендованное количество: от 2 часов. 

 

ВНЕУРОЧНАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Профориентационная онлайн-диагностика - рекомендованное количество 1 час. Урок с 

разбором результатов профориентационной диагностики - рекомендованное количество 1 

час. Мероприятия на выбор: Проектная деятельность; профориентационные программы; 

классные часы (в т.ч. демонстрация выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий»), 

беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловы игры, моделирующие 

профессиональные пробы в онлайн-формате и др. 

Количество:34часа. 

 

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯРАБОТА 

На выбор: 

• Профессиональные пробы на базе Площадки 

• Экскурсии напроизводство 

• Экскурсииипосещениелекцийвобразовательных организацияхСПОи ВО 

• Конкурсы профориентационной направленности (в том числе в рамках Российского 

движения школьников, Юнармии, реализации проекта "Россия - страна возможностей»и др.) 

Рекомендованное количество: от 2 часов. 

Можетбытьреализованаврамках внеурочнойдеятельности. 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕОБРАЗОВАНИЕ 

Выбор и посещение занятий в рамках дополнительного образования с учетом склонностей и 

образовательных потребностей. 

Рекомендованноеколичество:от2часов. 

 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕСРОДИТЕЛЯМИ(ЗАКОННЫМИПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) 

Родительскоесобрание-рекомендуемоеколичество2часа(ознакомительноеилиитоговое) 

Рекомендованное количество: от 2 часов 



 

№п/пМероприятия Участники Сроки 

проведения Ответственный 

1.Организационно-информационнаядеятельность 

1 Оформлениестендов, Классные Сентябрь  Заместители 
наглядныхпособий, руководители  директорапо 
плакатов,методических     ВР 

материалов 

2 Проведениеанализа результатовКлассные Сентябрь  Заместители 
профориентации за прошлый год, руководители  директорапо 
выявление трудоустройства выпускников 9-х,    УВР и ВР 

ипоступленияв 11классов 
учреждения, СПО и высшего 

образованиявыпускников9-х, 11классов 

3 Координирование работы Педагогический Сентябрь - Заместители 
педагогическогоколлектива коллектив май директорапоВР 

4 Осуществление   Обучающиеся 6- х –Сентябрь - Администрация 

взаимодействия с ЦЗН,11 классов май   школы 

предприятиями, 

учреждениями СПО 

5 Уточнение и дополнениеОбучающиеся 6- х –Сентябрь  Классные 

количества участников проекта 11 классов руководители 

«Билетв будущее» 

2.Информационно-консультационнаядеятельностьспедагогическимиработниками 

1 Оказание помощив Классные Сентябрь - Администрация 

разработке, организациии руководители май  школы 

проведениивоспитательных     

мероприятий     

2 Организацияконсультаций: Классные Сентябрь - Классные 

«Основныенаправления работы руководители май  руководители 

классногоруководителяпо     

знакомствуобучающихсяс     

миромпрофессий»;     

«Изучениеличностных     

особенностейиспособностей     

учащихся»     

3 Педсовет «Воспитаниекак Педагогический январь янв Администрация 

приоритетгосударственной коллектив  арь школы 

политики»     

-роль профориентационной     

работыучителявсоздании     

современной личности»     

3.Профориентационныемероприятиясобучающимися 

1 Курс внеурочнойдеятельности6-11классы Каждый четверг  Классные 

"Россия–мои горизонты". Сентябрь-май руководители6-х– 

11классов 

2 Участие во Всероссийском 6- 11 классы Сентябрь -май Классные 

проекте по профориентации   руководители 

«Билетв будущее» 

3 Участие обучающихся во 8-11 классы Сентябрь- май Классные 

Всероссийском проекте открытые   руководители 

онлайн-уроки 

«ПроеКТОриЯ» 



 

4 Организацияипроведение- 

классныхчасовпо 

профориентации 

1 – 11 классы Сентябрь 
май 

– Классные 
руководители 

5 Урокипрофориентационной 

направленности в рамках 

учебного предмета 

«Технология» 

1– 8 классы Сентябрь 

май 

– Учитель – 
технологии 

6 Уроки 
общеобразовательногоцикла, 

включающие элемент 

значимости 

учебногопредметадля 

профессиональной 

деятельности 

1 – 11 классы Сентябрь 

май 

– Учителя – 
предметники 

7 Участие обучающихсяв 
днях открытыхдверей 

учреждений СПО и ВО 

8-11классы Сентябрь 

май 

– Классные 

руководители, 

8 Вовлечение учащихся в 

общественно-полезную 

деятельность в соответствии с 

познавательными и 

профессиональнымиинтересами 

1 – 11 классы Сентябрь 

май 

– Учителя – 

предметники, 

классные 

руководители 

9 Онлайн-уроки 
профессий" 

"Шоу 7-11классы Сентябрь 
май 

– Классные 
руководители 

4.Профориентационнаядеятельностьсродителями 

1 Проведение 

индивидуальных 

консультацийсродителями 

по проблемам выбора 

учебныхпредметов,курсов, 

модулей формируемой 

частиучебного плана, 

внеурочнойдеятельности 

1-10классов Май классные 

руководители 

2 Родительские собрания Родители 
обучающихся1-11 

классов 

Сентябрь-май Администрация 
школы, классные 

руководители 

3 Привлечение родителей к 

участию в проведении 

мероприятий классно- урочной 
системы 

Родители 

обучающихся1-11 

классов 

Сентябрь-май Администрация 

школы, классные 

руководители 
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